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I UvoD

Hrvatska komora inZzenjera gradevinarstva ¢e u 2019. godini obavljati svoje poslove i zadatke
utvrdene Zakonom o komori arhitekata i komorama inZenjera u graditeljstvu i prostornom
uredenju (,Narodne novine"“, broj 78/2015. i 114/2018.), Statutom Hrvatske komore inzenjera
gradevinarstva (,Narodne novine"“, 132/2015), te drugim posebnim propisima i op¢im aktima
Komore.

Sukladno tome detaljno je razraden plan aktivnosti koje predstavljaju kontinuitet u pogledu
obavljanja javnih ovlasti prenesenih u nadleznost Komore, ali i niza novih aktivnosti koje
proizlaze iz aktualnog drustveno i gospodarskog okruzenja, te provedenih izbora za tijela
Komore i hovog rukovodstva.

Zadaca Hrvatske komore inZenjera gradevinarstva je primjerenim planiranjem te konstantnim
pracenjem financijskih izvjeStaja sukladno odgovaraju¢im propisima osigurati platformu za
pruzanje podrske ¢lanovima s ciljem promicanja i zastite struke.

U tom kontekstu utvrdeni su vizija, misija i ciljevi Hrvatske komore inZenjera gradevinarstva:
VIZIJA

Postati vodeca institucija u Republici Hrvatskoj na podrucju zastupanja i promicanja interesa
Clanova Komore pripadnika inZenjerske struke u graditeljstvu, povezivanja sa ostalim
institucijama u Republici Hrvatskoj i inozemstvu, stru¢nog usavrSavanja, informiranja i
pruzanja savjetodavnih usluga.

MISIJA

U cilju razvoja inZenjerske struke u graditeljstvu u Republici Hrvatskoj, kao zajednicke misije
nasih ¢lanova povjereno nam je da:

- Cuvamo ugled, Cast i prava ovlastenih inZenjera gradevinarstva, ovlastenih voditelja
gradenja i ovlastenih voditelja radova gradevinske struke

- promi¢emo, zastupamo i uskladujemo zajednicke interese c¢lanova Komore pred
drzavnim i drugim tijelima u zemlji i inozemstvu

- Clanovi Komore u skladu sa zakonom i javnim interesom obavljaju svoje poslove i pri
tome Stite i unapreduju hrvatsku graditeljsku bastinu i vrsnoéu izgradenog prostora u
skladu s posebnim propisima

CILJEVI

- Osnaziti poziciju i percepciju Komore te nasih ¢lanova kao pokretaca i nositelja razvoja
drustva i gospodarstva

- Stvaranje povoljnog okruZja za razvoj inZzenjerske struke u graditeljstvu

- Unapredenje poslovne suradnje putem promocije inzenjerske gradevinske struke u
Republici Hrvatskoj i inozemstvu

- Sudjelovanje sa nadleznim drzavnim resorom u izradi propisa iz podrucja graditeljstva

- Razvoj novih usluga i servisa za potrebe svojih ¢lanova te



- Biti lider u informiranju, zastupanju i prezentaciji gradevinskog sektora (jaca vidljivost
Komore kroz medije, organiziranje javnih nastupa eksperata vezano uz aktualnu
dnevnu problematiku i dogadaje)

Godisnjim programom rada utvrduju se okvirni zadaci Komore, koji se, po potrebi mijenjaju i
prilagodavaju aktualnoj situaciji te potrebama i zahtjevima Clanstva, a u cijoj realizaciji
sudjeluju sva tijela Hrvatske komore inZenjera gradevinarstva i njezini Podrucni odbori.

Ovaj dokument ima za cilj formulirati prioritete rada Komore, te razviti plan postupaka kao i
nacin njihove provedbe, u razdoblju od jedne godine. Osim toga, ovim dokumentom postaviti
¢e se elementi za plansko usmjeravanje resursa prema realizaciji svih aktivnosti usmjerenih
na ostvarenje planiranih ciljeva.

Uz redovite aktivnosti Komore vezane uz poslovanje, u slijede¢em razdoblju Komoru ocekuje
angazman na nekoliko podrucja bitnih za zastitu ciljeva i interesa clanstava i Komore u cjelini.

11 PRIORITETNI ZADACI U 2019. GODINI

1. Ukljucivanje svih tijela Komore i Podruc¢nih odbora u aktivnosti vezano uz najavljene
izmjene Zakona o poslovima i djelatnostima prostornog uredenja i gradnje i Zakona o
komori arhitekata i komorama inzenjera u graditeljstvu i prostornom uredenju, kako bi
nasi kolege ovlasteni voditelji gradenja i ovlasteni voditelji radova ostali ¢lanovi
Komore.

2. Nastavak razvoja e-usluga HKIG-a i implementacija u sustav e-gradani.

3. Dovrsetak uspostave poslovnog sustava Komore (izrada racunalnih aplikacija za sustav
struénog nadzora clanova, stegovne postupke i mirenje, te izrada elektronickih
obrazaca za sve postupke i procedure u okviru Komore).

4. Provodenje svih potrebnih aktivnosti u vezi sklapanja novog Ugovora o obveznom
osiguranju ovlastenih inZenjera gradevinarstva, ovlastenih voditelja gradenija,
ovlastenih voditelja radova i stranih ovlastenih osoba ¢lanova Komore od profesionalne
odgovornosti u poslovima prostornog uredenja i gradnje za novo osiguravateljno
razdoblje.

5. IzvrSiti modernizaciju sustava stru¢nog usavrSavanja temeljenog na zahtjevima i
potrebama clanova uz donoSenje novog Pravilnika o stru¢nom usavrsavanju. Cilj je
prosiriti podrucja strucnog usavrSavanja, povecati broj predavaca i omogucditi vecu
dostupnost stru¢nog usavrSavanja clanovima Podrucnih odbora, te omoguditi
¢lanovima odredeni broj predavanja bez naplate. U cilju ekonomicnosti nastavit ¢e se
sa organizacijom stru¢nog usavrSavanja za clanove Komore putem videolinka i
postavljanjem snimke pojedinih predavanja na internetsku stranicu.

6. Organizirati skup 14. Dani Hrvatske komore inZenjera gradevinarstva u Opatiji i devetu
dodjelu nagrade Kolos.



7. Pojacati suradnju s fakultetima i visokoskolskim institucijama i uspostaviti nove oblike
struCne i znanstvene suradnje

8. Analizirati strukturu i broj postojecih povjerenstva i vije¢a i uskladiti s potrebama.
Clanove birati po nacelu proporcionalne podrucne zastupljenosti, strucnosti i osobne
preferencije rada.

III REDOVITE AKTIVNOSTI KOMORE

Promjene koje je donio ulazak Republike Hrvatske u punopravno clanstvo Europske unije
zahtijevaju i pro aktivhu ulogu Komora u kreiranju i provodenju javnih politika u podrucju
graditeljstva i prostornoga uredenja. S tim u svezi potrebno je formulirati kvalitetan
zakonodavni okvir koji ¢e omoguciti komorama daljnje aktivnosti u cilju unapredenja struke,
odgovornosti i ucinkovitosti.

Upravo, duga tradicija komorskog udruzivanja inZenjera na prostoru Republike Hrvatske i
dobra organizacija inzenjerskih komora imala je u proteklom razdoblju vaznu ulogu u
organizaciji i provodenju ucinkovitog sustava stru¢nog usavrsavanja i pripreme Clanstva, kako
bi mogli odgovoriti visokim zahtjevima koje donosi zakonodavstvo uskladeno sa pravhom
steCevinom Europske unije i ukljucivanje na zahtjevno Unutarnje trziste. Usvajanje visokih
strukovnih standarda u okviru navedenih djelatnosti pretpostavka je za poticanje razvoja
sektora graditeljstva i prostornog uredenja, ozivljavanje gospodarske aktivnosti i poticanje
investicija.

Uz naprijed navedeno takoder je vazno i preispitivanje te vrednovanje dosadasnjih rjeSenja u
odnosu na aktualne i predvidive poslovne i gospodarske okolnosti, a posebno s aspekta
Clanstva Republike Hrvatske u Europskoj uniji.

U okviru redovitih aktivnosti planira se:

1. Aktivno zastupanje interesa ¢lanova Komore kod resornog Ministarstva i drugih tijela
drzavne uprave kod donosenja zakona i drugih propisa od znacaja za ¢lanove Komore.

2. Provedba revizije opCih akata Komore i donoSenje plana normativnih aktivnosti Komore
za 2019.

3. Javna nabava, analiza projektnih zadataka, cijena usluga i radova

4. Pruzanje pomoci ¢lanovima Komore

5. Organizacija stru¢nog usavrSavanja, izrada smijernica i priru¢nika te organizacija
mentorske i konzultantske podrske profesora i eminentnih strunjaka clanovima
(gradevinska strucna klinika)

6. Provedba stru¢nog nadzora nad radom c¢lanova Komore

7. Nastavak suradnje s Hrvatskim zavodom za norme kako bi se i nadalje ¢lanovima

Komore omogucio pristup normama po povoljnijim uvjetima.

8. Prosiriti medunarodnu suradnju i uspostavljati i razvijati suradnju s drugim komorama i
medunarodnim organizacijama kao i s drugim profesionalnim organizacijama i
udrugama.

9. Osnovati povjerenstvo za organizaciju mentorske podrske eminentnih stru¢njaka

10. Suradnja sa fakultetima i drugim obrazovnim institucijama

11. Izdavacka djelatnost



12. Organizacija susreta sa ¢lanovima Komore po podru¢nim odborima i razmjena iskustva

U nastavku daje se kratko obrazlozenje naprijed planiranih aktivnosti:

3.1 Aktivno zastupanije interesa clanova Komore kod resornog Ministarstva i

drugih tijela drzavne uprave pri donosenju zakona i drugih propisa od
znacaja za clanove Komore.

Komora se, kao udruzenje strucnih i odgovornih profesionalaca u aktivnom drustvenom
okruzenju, pojavljuje kao partner koji treba i moZze djelovati u sinergiji s ostalim ¢imbenicima
u cilju unapredenja struke, njezina digniteta, odgovornosti i ucinkovitosti na dobrobit pojedinca
i drustva u cjelini. S tim u vezi Komora ¢e i nadalje prema resornom Ministarstvu proaktivno
djelovati u postupcima pripreme zakonskih akata.

Posebno ¢emo usmijeriti aktivnosti i inzistirati na uvazavanju stru¢nog misljenja u svim fazama
donosenja propisa iz podrucja graditeljstva.

Potrebno je kontinuirano odrzavati Sto aktivniju komunikaciju s nadleznim drzavnim tijelima
njegujuci partnerski odnos, te aktivno sudjelovati na javnim raspravama i savjetovanjima kod
donosenja relevantnih propisa iz podrucja graditeljstva, a po potrebi organizirati javne tribine i
rasprave s ciljem uvazavanja argumentiranih stru¢nih misljenja u kreiranju javne politike.

Intenzivhom suradnjom s resornim ministarstvima i drugim drzavnim institucijama, kao i
granskim udrugama, zastupat e se i lobirati za interese prvenstveno gradevinske struke s
ciliem zastite javnog interesa i to kroz sudjelovanje u radnim grupama za izradu zakona i
podzakonskih akata, razliCitih studija razvoja graditeljskog sektora i pri izradi javnih politika.

3.2 Provedba revizije opc¢ih akata Komore i donosenje plana normativnih
aktivnosti Komore za 2019.

U proteklom razdoblju, a osobito u tijeku izbornog procesa u Komori uocen je niz problema
vezan uz primjenu opcih akata Komore te ¢e u 2019. godini biti donesen Plan normativnih
aktivnosti HKIG-a kako bi se izvrSila revizija opcih akata Komore u cilju modernizacije
poslovanja i jaanja otvorenosti, odgovornosti i djelotvornosti rada.

Takoder, izmjena opéih akata Komore potrebna je i radi uskladivanja s izmjenama zakona iz
nadleznosti Ministarstva graditeljstva i prostornoga uredenja.

Pri izradi novih ili izmjeni postojecih opcih akata provodit ¢e se e-savjetovanje kako bi se
pribavile informacije o stavovima i prijedlozima ¢lanova Komore. Komora u cilju modernizacije
poslovanja i jacanja otvorenosti, odgovornosti i djelotvornosti rada treba i dalje poticati svoje
Clanice i ¢lanove da se putem internetske stranice ukljue u e-savjetovanje u postupku
donosenja opéih akata u okviru Komore, kao i u e-savjetovanja na stranicama Vlade RH u
postupku donosenja zakona i drugih propisa.



3.3 Javna nabava, analiza projektnih zadataka, cijena usluga i radova

Planira se pomoc¢ javnim naruciteljima i svim ¢lanovima Komore, koji imaju odgovornosti
vezano uz provedbu javne nabave usluga i radova, zalaganjem za ukidanje konkretnih
ogranicenja koja su se u praksi pokazala neopravdanim i poticanjem provodenja javne nabave
temeljem ekonomski najpovoljnije ponude.

Takoder se planira nastavak rada na prilagodbi smjernica za javnu nabavu inZenjerskih usluga
(projektiranje, nadzor i upravljene projektima) i izrada smjernica javne nabave za izvodenja
radova.

Pratiti ¢e se i analizirati projektne zadatke i opseg usluga te ugovorne cijene javne nabave u
cilju definiranja jasnog kriterija za pripremu novih projektnih zadataka (Tendera) u kojima se
na temelju strune analize definira opseg usluga, realno trajanje aktivnosti i procijenjena
vrijednost investicije.

Ponuda s neprimjereno niskom cijenom rezultira nekvalitethom uslugom i radovima te
probijanjem ugovorenih rokova u izvodenju. Najstetnije i najopasnije su ustede u cijeni koje
uzrokuju nepotrebne penale i sporove na Stetu narucitelja i izvrsitelja te dugorocno nesagledive
posljedice za cijelu zajednicu.

3.4 Pruzanje pomoci clanovima Komore

U 2019. godini planira se dovrSetak poslovnog sustava Komore (izrada racunalnih aplikacija za
sustav strucnog usavrSavanja, stru¢nog nadzora ¢lanova, stegovne postupke i mirenje, te
izrada elektronickih obrazaca za sve postupke u nadleznosti Komore)

Komora planira u 2019. godini uvesti nove elektronicke usluge i servise za svoje ¢lanove te na
taj nacin osuvremeniti i maksimalno pojednostaviti pruzanje stru¢ne pomoéi nasim ¢lanovima.

Komora je takoder kao nadlezno tijelo duzna razviti i elektronicke procedure odnosno sustav
e-usluga za sve javne ovlasti koje provodi i ukljuciti se u sustav e-gradani. Elektronicke
procedure i elektronicki obrasci uvode se radi administrativnog pojednostavljenja. Sve izradene
e-obrasce potrebno je prijaviti Ministarstvu uprave zbog prikljuéenja u Nacionalni
identifikacijski i autentifikacijski sustav, sukladno propisanim tehnickim uvjetima.

Neke od planiranih aktivnosti:

e Komora Ce nastaviti s davanjem strucnih i pravnih misljenja ¢lanovima Komore

e Daljnji razvoj i unapredenje usluga putem osobne stranice za ¢lanove ( e-rjeSenja, e-
potvrde o ¢lanstvu, e potvrde o osiguranju, pregled zaduzenja i izvrSenih uplata)

e Aktivnosti na ugovaranju povoljnije nabave programskih paketa (MS office, programa
za 2D i 3D projektiranje, proracunskih programa i sl), strucne literature, sredstava i
opreme potrebne za kvalitetan rad nasih ¢lanova

e Uskladenje pravilnika o standardu usluga projektiranja, stru¢nog nadzora i upravljanja
projektima u suradnji s ostalim strukovnim komorama



e Organiziranje izrade smijernica (biltena) s komparativnom analizom investicija i
vrijednosti usluga i radova za razliite stupnjeve slozenosti gradevina temeljem
podataka iz prethodnih godina

e Informiranje putem drustvenih mreza, internetske stranice, newslettera

e Organiziranje sastanaka po podru¢nim odborima radi upoznavanja clanstva s
aktivnostima Komore, promjenom regulative i sl.

e Uputiti poziv na iskazivanje interesa za rad u tijelima Komore

e Uputiti poziv na predlaganje tema za organiziranje seminara (kao sudionik ili kao
predavac)

e Organizirati seminare, savjetovanja i radionice s ciljem prezentiranja novih pristupa i
postignuca po svim podrucnim odborima

e Unapredenije informiranja ¢lanstva Komore i javnosti o aktivnostima Komore od znacaja
za struku; stvaranje pozitivne percepcije Komore od strane clanstva i javnosti.

3.5 Organizacija strucnog usavrSavanja, izrada smjernica i prirucnika te
organizacija mentorske i konzultantske podrske profesora i eminentnih
strucnjaka clanovima (gradevinska strucna klinika)

Planira se u 2019. godini poduzimati niz aktivnosti s ciljem modernizacije sustava stru¢nog
usavrsavanja temeljenog na zahtjevima i potrebama ¢lanova. S tim u svezi donijet ée se novi
Pravilnik o stru¢nom usavrsavaniju.

Cilj je prosiriti podrucja stru¢nog usavrSavanja, povecati broj predavaca i omoguciti vecu
dostupnost stru¢nog usavrSavanja ¢lanovima svih Podrucnih odbora, te omoguciti ¢lanovima
odredeni broj predavanja bez naplate.

U cilju ekonomicnosti nastavit ¢e se s organizacijom stru¢nog usavrsavanja za ¢lanove Komore
i putem video linka.

Radi Sto kvalitetnije pripreme i organizacije stru¢nog usavrSavanja anketirat ¢emo svoje
¢lanove o temama i podrucjima koje bi trebalo obuhvatiti stru¢nim usavrSavanjem.

Nastavit ¢e se i nadalje angazirati eminentne strucnjake iz relevantnih podrucja za
organiziranje seminara (gradevinare, pravnike, ekonomiste, arhitekte, strojare i
elektrotehnicare itd), domace i strane eksperte.

Organizirat ¢emo prezentaciju kapitalnih i najzahtjevnijih projekta (Peljeski most, institut Ruder
Boskovi¢, aglomeracije, ceste, Zeljeznice isl.)

Takoder, potrebno je izraditi smjernice i prirucnike kako bi se podigao nivo usluge i usvojile
nove kompetencije i znanja za Sto kvalitetnije obavljanje poslova sto ukljucuje:

e Izradu prirucnika na temelju vazece regulative i normi za projektante, nadzorne
inzenjere te voditelje gradenja i radova

e Izradu prirucnika za izradu formalnih i opc¢ih dijelova projekta definiranih zakonima i
pravilnicima,



3.6
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Hrvatske standarde izrade troskovnika i standarde u skladu sa zahtjevima EU za
projekte financirane tim sredstvima u suradnji s ostalim strukovnim komorama

Dodatnu edukaciju (stru¢no usavrsavanje) projektanata, nadzornih inZenjera i voditelja
gradenja kroz stvarne primjere iz prakse

Izradu tipskih ugovora za usluge i radove u gradevinarstvu (projektiranje, strucni
nadzor, konzultantske usluge i upravljanje projektima i radove u gradevinarstvu)

Edukaciju vezanu uz upravljanje poduzecem koja objedinjuje strucni aspekt, te aspekt
financijskih, poreznih i racunovodstvenih regulativa

Edukacija iz leadership-a (rukovodenja)

Popularizaciju instituta mirenja jer je pri Komori osnovan Centar za mirenje te
organiziranje seminara za ¢lanove Komore kao izmiritelje i kao stranke u postupcima
mirenja

Organizaciju strucnih putovanja u zemlji i inozemstvu (gradiliSta, zavrseni kapitalni
objekti ..) uz stru¢no vodstvo

Informiranje i edukaciju ¢lanstva za rad u BIM tehnologiji

Provedba strucnog nadzora nad radom clanova Komore

U 2019. godini nastavit e se redovite aktivnosti Povjerenstva za stru¢ni nadzor nad radom
¢lanova Komore prema GodiSnjem planu strucnih nadzora, a po potrebi i na zahtjev
Ministarstva graditeljstva i prostornoga uredenja provodit ¢e se izvanredni stru¢ni nadzori.

3.7

Nastavak suradnje s Hrvatskim zavodom za norme

Komora ¢e i dalje nastaviti suradnju s Hrvatskim zavodom za norme kako bi se i nadalje
Clanovima Komore omogucio pristup normama i u tom smislu pratiti dinamiku koriStenja
dostupnih normi od strane ¢lanova Komore.

3.8

Medunarodna suradnja, uspostava i razvijanje suradnje s drugim komorama

i__medunarodnim organizacijama kao i s drugim profesionalnim
organizacijama i udrugama.

Komora ¢ée razvijati suradnju s drugim strukovnim komorama na zajedni¢kom promicanju
graditeljske struke i inZenjerske djelatnosti, te zajednicki nastupati prema resornom
Ministarstvu i tijelima drzavne uprave.
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Poticati suradnju na zajednickim projektima standardizacije usluga u gradevinarstvu (revizija
Pravilnika o standardu usluga projektiranja, stru¢nog nadzora i upravljanja projektima gradnje,
izrada hrvatskog standarda troskovnika...)

Takoder ¢e se dodatno ojacati suradnja s HGK i HUP-om te udrugama civilnog drustva, a
posebno s HSGI-om kao najstarijom udrugom gradevinara koja ove godine slavi 65 godina
rada. Nastavit ¢e se i s potporom listu Gradevinar koji kontinuirano izlazi ve¢ 70 godina.

Ojacati kontinuitet suradnje s regionalnim Komorama i Komorama u EU te drugim
medunarodnim organizacijama kako bi aktivho sudjelovali u kreiranju i provodenju europskih
javnih politika te ukljuciti mlade ¢lanove u europsku mrezu mladih inZenjera.

U okviru medunarodne suradnje uz redovitu suradnju s ECEC (European Council of Engineers
Chambers) i ECCE ( European Council of Civil Engneers) potrebno je nastaviti aktivnosti u
razvijanju suradnje s regionalnim komorama. Takoder nastaviti zapocete aktivnosti i projekte
u okviru Inzenjerske inicijative za regionalnu suradnju (IIRS).

3.9 Gradevinska strucna klinika

Komora ¢e u 2019. godini osnovati povjerenstvo kako bi se ¢lanovima Komore ponudila
mentorska podrska eminentnih strucnjaka iz razli¢itih podrucja gradevinarstva — gradevinska
strucna klinika.

Cilj mentorske podrske je omoguditi ¢lanovima konzultacije, razmjenu iskustava i raspravu o
konkretnim pitanjima na koja nailaze u obavljanju strucnih poslova.

3.10 Suradnja sa fakultetima i drugim obrazovnim institucijama

Planira se pojacati suradnju s fakultetima i visokoskolskim institucijama i uspostaviti nove
oblike strucne i znanstvene suradnje.

Od izuzetne vaznosti za Komoru je i razvijanje raznih oblika strucne i znanstvene suradnje s
fakultetima i visokoskolskim institucijama. Kroz takvu suradnju Komora zeli aktivno sudjelovati
u kreiranju nastavnih programa na fakultetima i veleudilisStima te na kreiranju strucnih
smjerova.

Komora kao udruZenje strucnjaka, prije svega, zeli ukazati fakultetima i veleucilistima kakvi
kadrovi su potrebni u gradevinskom sektoru.
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3.11 Izdavacka djelatnost

Komora ce i nadalje kontinuirano pomagati izdavanje stru¢nih udzbenika i druge strucne
literature iz podrucja gradevinske struke.

3.12. Aktivnosti po podrucnim odborima

Po podrucnim odborima organizirati susrete Clanova Komore s ciljem njihovog aktivnog
ukljucivanja u rad tijela Komore

Ocekujemo i nadalje potporu i aktivan doprinos od svih tijela Komore, te aktivno ukljucivanje
cjelokupnog clanstva u provedbu planiranih aktivnosti.

v OSTALE AKTIVNOSTI

4.1. Aktivnosti Centra za mirenje

Planira se aktivna promocija mirenja kao alternativnog nacina rjeSavanja sporova. Centar e
zapoceti sa prezentacijama usluga Centra po Podrucnim odborima i u Sredisnjici s ciljem da se
¢lanovi Komore upoznaju sa prednostima rjeSavanja sporova mirenjem.

U svrhu unapredenja rada izmiritelja, organizirat ¢e se edukacija izmiritelja s Liste Centra za
mirenje pri HKIG. Edukacija ¢e se provoditi kontinuirano kako bi se izmiritelji informirali o svim
novostima iz podrucja mirenja.

U 2019. godini redovita djelatnost Centra za mirenje pri Hrvatskoj komori inZenjera
gradevinarstva bit ¢e usmjerena na provodenje postupaka mirenja u skladu sa Zakonom o
mirenju i Pravilnikom o mirenju Hrvatske komore inzenjera gradevinarstva.

Planira se i suradnja sa ostalim Centrima za mirenje u Republici Hrvatskoj radi razmjene iskustava
i popularizacije mirenja kao alternativhog nacina rjeSavanja sporova.

U 2019. godini provest ¢e se potrebne radnje radi imenovanja Liste izmiritelja Centra za
mirenje pri Hrvatskoj komori inZenjera gradevinarstva.
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4.2 Aktivnosti Stegovnog suda i viSeg stegovnog suda

Stegovni sud i Visi stegovni sud, te stegovno tuziteljstvo nastavit ¢e sa redovitim aktivnostima
u Skladu sa Zakonom o komori arhitekata i komorama inZenjera u graditeljstvu i prostornom
uredenju (,Narodne novine", broj 78/2015) te Pravilnom o stegovnoj odgovornosti i stegovhom
postupku od 14. studenoga 2015.

U 2019. godini provest ¢e se potrebne radnje radi imenovanja sudaca Stegovnog i Viseg
stegovnog suda, kao i stegovnog tuziteljstva.

Radi realizacije osnovne djelatnosti Suda provodit ¢e se administrativni, strucni i tehnicki
poslovi neophodni za njegov rad.

KLASA:
URBROJ:
ZAGREB

Predsjednica
Hrvatske komore inZenjera gradevinarstva
Nina DraZin Lovrec, dipl.ing.grad.v.r.



